
附件4

荔湾区财政项目支出绩效评价表
单位名称：广州市荔湾区妇女联合会 （资金所属年度：2021年）

项目名称 妇联活动及组织建设阵地建设专项经费

主管部门 广州市荔湾区妇女联合会 实施单位 广州市荔湾区妇女联合会

项目资金（万
元）

1.年度预算数 年度支出预算数 预算完成数
执行率（计算公式：预算完成

数/年度支出预算数）

一般公共预算 98.68 98.61 99.93%

其他收入 0.5 0.24 48.00%

总额 99.18 98.85 99.67%

2.预算资金调整 年初预算数 预算调整数
调整率（计算公式：预算调整

数/年初预算数）

总额 73.50 25.68 34.94%

年度总体目标完
成情况

预期目标 目标实际完成情况 第三方测评情况

1.举办纪念“三八”国际劳动妇女节周年纪念活动。2.选点打造精品“妇女之家”。3.加强普法、法治宣传，维护妇女儿童合法权益。

1.讲好“美荔”红色故事、巾帼故事。举办“美‘荔’花开新
征程”荔湾区纪念“三八”国际妇女节111周年大会，展播《
听党话，跟党走，荔湾巾帼出新彩》主题宣传片，表扬2020年
度家庭文化获奖代表，启动“美荔·巾帼说”宣讲活动。2.加
强家庭文化建设，营造良好社会氛围。依托社区家长学校、妇
女之家、儿童之家平台，开展年度家庭文化主题活动，打造“
好家风学堂”“准妈妈学堂”“美荔十分”“你问我答”“护
苗行动”等家庭教育专题微讲座品牌；积极选树新时代家庭文
明典型，联合区教育局开展第九届“十佳书香”家庭评选表彰
。3.擦亮“美荔妇联”品牌，建构妇儿社会服务特色网络。建
构荔湾特色“三级妇联+社会组织+社工机构”妇女儿童服务网
络，打通联系群众“最后一公里”，有力促进了妇联组织与妇
女儿童需求的精准对接，第六届“美荔妇联”公益创投项目引
入社会资本33万元，共开展群众活动、培训讲座、线上讲堂71
次（场），总服务9,567人次，服务对象满意度在9.5分以上
（满分10分），第七届“美荔妇联”公益创投项目，支持项目
3个，投入资金66万元。4.提升维权服务质量，促进家庭和谐
稳定。推进“关爱女童 护苗成长”保护女童人身权益三年行
动，联合九部门出台工作方案，与区检察院、区法院少年家事
审判庭建立沟通联系合作机制，联合广东四时律师事务所建立
“妇女儿童保护定点法律咨询中心”；发挥“荔·家援”家庭
援助中心作用，今年以来接待群众来信来访来电152宗，信访
结案率100%。

本项目无委托第三方重点绩效
评价。

一级指标 二级指标 三级指标
计算公式或指标内

容
预期值 实际值 评分标准

测评情况及得、扣分原因
说明

分值 得分

第三方测评情况

复核得
分

原因

项目管理 财务管理 预算完成率

本指标得分=（预算支
出执行率-80%）

/(100%-80%)×20，低
于80%不得分。（如项
目包含中央、省、市、
区资金，按项目整体资

金支出率填报）

100% 99.67%

预算完成率指标得分=（预算支出执行
率-80%）/(100%-80%)×20，预算完成
数为当年该项目的实际支出数，全年预
算数为调整后的年度预算数，预算完成
率低于80%，此项不得分。（如项目包
含中央、省、市、区资金，按项目整体

资金支出率填报）

预算执行率为99.67%。 20 19.67 

本项目无委托第三方重点绩效
评价。

产出指标

数量指标

信访案件办结率
信访案件办结率，是指
全年信访案件结案数与

立案数的比率。
98%以上 100%

由部门（单位）根据项目绩效目标设定
的各项产出、效益指标，逐项分析评

价，其中效益指标总分值不得低于35分
。产出、效益指标下设若干个三级个性
化指标，需按指标平均分（80分/三级
指标个数）的0.7-1.3倍设定每个三级
指标的分值（如共有8个三级指标，指
标平均分为10分，单个三级指标分值不

得低于7分、高于13分）

信访结案率100%。 12 12

举办“三八”妇
女节纪念活动场

次

考察全年举办“三八”
妇女节纪念活动场次

1次 1次
全年举办“三八”妇女节纪念

活动1场次
12 12

时效指标
召开荔湾区第十
五次妇女代表大

会

考察区妇联召开换届会
议次数是否达到计划要

求
1场 1场

2021年7月28日，荔湾区妇女第
十五次代表大会顺利召开并完

满完成各项议程。
10 10

效益指标

社会效益指标

选举产生荔湾区
妇联第十五届执

行委员会

考察区妇联第十五届执
行委员会议选举产生是

否达到计划要求

选举产生荔
湾区妇联第
十五届执行
委员会主席
、副主席、
兼职副主席
、常委、执

委

区妇联第十五
届执委会设常
委11名（其中
主席1名，副
主席2名、兼
职副主席3名
、挂职副主席

1名）。

区妇联第十五届执委会设常委
11名（其中主席1名，副主席2
名、兼职副主席3名、挂职副主

席1名）。

12 12

推动“妇女之家
”成为党妇女力
量的坚实平台

考察“妇女之家”建设
情况

进一步提高
推动地区妇女
工作协调发展

因应荔湾专业市场、中小企业
众多的区情，依托“两新”组
织党建，打造妇女之家、妇女
微家服务平台，延伸妇联工作
手臂，探索以“妇女之家”“
妇女微家”凝聚行业妇女，推
动地区妇女工作协调发展。

12 12

社区家长学校创
建达标率

考察社区家长学校创建
达标率

100% 100% 社区家长学校创建达标率100% 12 12

服务满意度指标 群众满意度

 考察“美荔妇联”公益

创投项目，第三方随访
群众满意率。

85% 95%
“美荔妇联”公益创投项目，
第三方随访群众满意度达96.2%

。
10 10

存在问题 社区“妇女之家”、“儿童之家”尚未实现全覆盖。

改进措施 加大工作力度，争取实现全覆盖。

累计得分（总分为100分） 99.67


