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一、基本情况

（一）部门概况

中国共产党广州市荔湾区直属机关工作委员会设行政

单位 1个，设 1个内设机构：综合业务科。

（二）部门整体支出情况

本年度预算数 507.39 万元，执行数 496.14 万元，完成

预算的 97.78%。

（三）部门整体绩效管理情况

我单位通过建立健全财务管理制度、实施内部控制管理、

年中绩效运行监控、日常监控等办法，根据业务部门职责及

工作任务编制项目预算，提前谋划，充分调动部门的主体责

任，科学安排预算支出；从严落实过紧日子要求，坚持精打

细算，把每一笔钱用在刀刃上，着力提高预算执行率和支出

绩效。

二、存在的主要问题

绩效指标设置不够科学合理，三级指标设置不够精简，

考核重点不够突出，量化指标不够规范；原因主要是掌握绩

效目标管理专业知识较薄弱，绩效目标管理意识有待加强。

三、下一步改进措施

一是强化主体责任，加强绩效评价工作的管理，组织相



关人员学习相关业务知识，结合部门职能及项目开展工作情

况科学、合理设置相关指标。二是加强资金管理，进一步细

化业务管理，科学设置量化考核指标及效益考核指标体系。

四、附件

部门整体支出绩效自评表。
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