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金花街道劳务派遣服务项目招聘要求

第三方劳务派遣公司招聘人员岗位要求：
1.思想政治素质好，中共党员优先；
2.大专及以上学历学位，有街道及社区工作经验的优先；
3.熟悉社区工作，熟练使用办公软件；具有较强的计划能力、组织协调能力、沟通能力、执行能力和人际交往能力，较强的分析解决问题的能力；较强的沟通能力和语言、文字表达能力；
4.年龄要求45周岁以内。如返聘社区退休的专职工作人员年龄可放宽至60岁以内。
5.身体健康；
6.曾受过刑事处罚、党纪政务处分或被开除公职的人员；涉嫌违纪违法正在接受审查尚未作出结论的人员;按照国家有关规定，到定向单位工作未满服务年限或有其他限制性规定的人员;被依法列为失信联合惩戒对象的;以及有其他不适宜招聘情形的人员，不得报名。



