
附件2
[bookmark: _GoBack]综合评分表
项目名称：  中南街道"羊城红骑手“爱心驿站项目  
	评分因素
	评分标准

	商
务
部
分
（45分）
	企业业绩
（10分）
	参选人自2018年1月1日至今完成过市政类项目相关业绩的每项得2分，最高得10分；注：1.类似业绩确认时间以竣工验收报告为准，确认金额以中标通知或施工合同金额为准；2.提供中标通知书及竣工验收报告或施工合同的复印件加盖公章。

	
	企业信誉
（10分）
	1、企业2018年至今连续五年获得“纳税信用等级A级”证书，得4分。
2、参选人具有高新技术企业的，得3分。
3、参选人具有企业信用等级证书AAA，得3分。

	
	管理人员架构
（25分）
	1、技术负责人：
（1）具有高级工程师或以上技术职称，得5分；
（2）具有20年或以上工作年限的，得2分。（工作年限以毕业证为准）
2、安全负责人：
（1）具有注册安全工程师资格，得5分；
（2）具有高级工程师或以上技术职称，得5分；
（3）具有20年或以上工作年限的，得2分。（工作年限以毕业证为准）
3、造价负责人：
（1）具有二级或以上级别注册造价工程师资格，得3分；
（2）具有二级或以上级别注册建造师资格，得3分；
注：以上提供的人员须提供身份证、相对应的岗位证件及近三个月社保证明等证明材料复印件，并加盖公章，否则无效。

	
	施工实施方案 （15分）
	根据投标人提供的施工实施方案进行评审: 
1、方案准确、清晰、完整，计划编制科学性且合理，流程清晰，可行性强，优于采购需求，得15分；
2、方案较准确、清晰、完整，计划编制较合理，流程较清晰，可行性较强，满足采购需求，得13分；
3、方案基本准确、清晰、完整，计划编制基本合理，流程基本清晰、可行性一般，不完全满足采购需求，得11分；
注：不提供不得分。

	技
术
部
分
（45分）
	质量管理体系与措施
（5分）
	根据投标人提供的质量管理体系与措施进行评审: 
1、质量目标明确，管理措施具体、责任明确，满足要求的可得10分； 
2、质量目标较明确，管理措施较可得9分；
3、质量目标基本明确，管理措施一般得8分；
注：不提供不得分。

	
	安全管理体系与措施
（5分）
	根据投标人提供的安全管理体系与措施进行评审: 
1、安全目标明确，管理措施具体、责任明确，满足要求的可得10分；
2、安全目标较明确，管理措施较可得9分；
3、安全目标基本明确，管理措施一般得8分； 
注：不提供不得分。

	
	环境保护管理体系与措施
（5分）
	根据投标人提供的环境保护管理体系与措施进行评审: 
1、环境保护管理目标明确，管理措施具体、责任明确，满足要求的可得10分；
2、环境保护管理目标较明确，管理措施较可得9分；
3、环境保护管理目标基本明确，管理措施一般得8分；
注：不提供不得分。

	
	设计方案 
（15分）
	比选单位根据参选人提供的设计方案进行评审:，根据方案准确性、可行性，是否清晰、完整，呈现效果，是否满足采购需求评定分值。
注：不提供不得分。

	报价部分
（10分）
	/
	报价以竞争性报价形式，在有效范围内（下浮率0%-5%）报价，报价得分以评分基准价作为计算各有效报价得分的基础，当有效报价等于评分基准价时得10分；有效报价与评分基准价相比，每上偏1%扣0.2分，每下偏1%扣0.1分。（评分基准价：取所有有效报价人报价的平均值为评分基准价；评分如出现小数点，则保留小数点后两位，第三位四舍五入）

	合计
	100




14

